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Message du Conseil d’administra on unifié 

 
ChersÊpartenaires,ÊparentsÊ&ÊjeunesÊdeÊlaÊcommunauté 
  
L’annéeÊ2022-2023ÊreprésenteÊleÊretourÊàÊlaÊnormalité.ÊCertes,ÊlesÊdernièresÊannéesÊaurontÊinfluencéÊ
positivementÊlaÊmanièreÊdontÊnosÊorganismesÊseÊdéveloppentÊetÊapprochentÊlesÊjeunes.ÊDurantÊcetteÊ
annéeÊdeÊ retourÊàÊ laÊnorme,Ê l’équipeÊaÊ suÊpoursuivreÊ sesÊactivitésÊdéjàÊbienÊancréesÊetÊappréciées,Ê
maisÊaussiÊinnoverÊetÊchercherÊàÊdévelopperÊdeÊnouvellesÊidées.ÊLesÊrésultatsÊobtenusÊdémontrentÊleÊ
grandÊ travailÊ desÊ intervenants.Ê EncoreÊ uneÊ fois,Ê l’équipeÊ permetÊ auxÊ jeunesÊ d’avoirÊ accèsÊ àÊ desÊ
activitésÊvariées,ÊdeÊqualitéÊetÊquiÊrépondentÊauxÊbesoinsÊexprimésÊparÊceux-ci.Ê 
  
IlÊseraitÊdifficileÊdeÊdireÊautreÊchoseÊqueÊbravoÊetÊcomment,ÊcommeÊconseilÊd’administration,ÊnousÊneÊ
pouvonsÊqu’êtreÊheureuxÊdeÊprésenterÊunÊrapportÊd’activitésÊ2022-2023ÊaussiÊrévélateur.ÊCelui-ciÊestÊàÊ
l’imageÊduÊtravailÊconstantÊqu’accomplitÊl’équipeÊdeÊM-AdoÊJeunesÊetÊdeÊSOSÊContactÊAl-ToÊàÊtousÊlesÊ
joursÊavecÊlesÊjeunesÊetÊdansÊleursÊdifférentsÊmilieuxÊdeÊvie.ÊLaÊvaleurÊimportanteÊqueÊnousÊaccordonsÊ
àÊ laÊ qualitéÊ desÊ intervenantsÊ etÊ leursÊ capacitésÊ deÊ répondreÊ auxÊ besoinsÊ desÊ jeunesÊ sontÊ encoreÊ
évidentesÊ cetteÊ année.Ê UneÊ foisÊ deÊ plus,Ê ilsÊ ontÊ réussiÊ àÊ offrirÊ desÊ servicesÊ etÊ desÊ activitésÊ
rassembleuses. 
  
CetteÊ année,Ê laÊ poursuiteÊ deÊ l’interventionÊ deÊ milieuÊ enÊ collaborationÊ avecÊ l’écoleÊ secondaireÊ
Hormidas-GamelinÊdemeureÊunÊfrancÊsuccès.ÊAussi,ÊilÊestÊpossibleÊd’observerÊuneÊaugmentationÊdeÊlaÊ
fréquentationÊdansÊnosÊtroisÊpointsÊdeÊservices.ÊDeÊplus,Ê leÊprogrammeÊPass-AdosÊauprèsÊdesÊélèvesÊ
deÊ5eÊetÊ6eÊannéeÊauÊcomplexeÊjeunesseÊduÊsecteurÊAngersÊmaintientÊsaÊpopularité.ÊLesÊpartenariatsÊ
établisÊetÊlesÊfinancementsÊobtenusÊpermettentÊdeÊmaintenirÊcetteÊoffreÊdeÊservices.ÊL’implicationÊdesÊ
jeunesÊdansÊ leÊvoletÊd’économieÊsocialeÊdesÊorganismesÊ leurÊpermetÊd’acquérirÊdesÊcompétencesÊetÊ
deÊvivreÊdesÊexpériencesÊenrichissantesÊquiÊforgerontÊlesÊcitoyensÊqu’ilsÊdeviendront.Ê  
  
EnÊ conclusion,Ê auÊ nomÊ duÊ conseilÊ d’administrationÊ unifié,Ê jeÊ vousÊ inviteÊ àÊ lireÊ ceÊ rapportÊ afinÊ deÊ
prendreÊconnaissanceÊdesÊ résultatsÊquiÊ s’yÊ trouvent.ÊCeux-ciÊ sontÊàÊ l’imageÊdeÊ l’implicationÊmajeureÊ
desÊmembresÊdeÊl’équipeÊdeÊDirectionÊetÊdesÊintervenantsÊquiÊyÊtravaillentÊtousÊlesÊjours.ÊÉgalement,Ê
jeÊtiensÊàÊremercierÊlesÊpartenairesÊetÊleurÊcollaborationÊquiÊcontribueÊauxÊrésultatsÊprésentés. 

SurÊce,ÊbonneÊlectureÊ! 

La présidente, 
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Message de l’équipe de direc on 
ChersÊmembresÊetÊpartenaires, 
 
C’estÊavecÊ leÊsentimentÊduÊdevoirÊaccompliÊqueÊnousÊvousÊprésentonsÊceÊ rapportÊd’activitésÊquiÊ seÊveutÊ leÊ
fruitÊdesÊeffortsÊdéployésÊpourÊrépondreÊauxÊbesoinsÊdesÊjeunesÊetÊdeÊleurÊentourageÊpendantÊlaÊPandémie.Ê
L’annéeÊ2022-2023ÊresteraÊgravéeÊparÊunÊretourÊmarquéÊàÊ laÊ sortieÊdeÊcetteÊpériodeÊexceptionnelle.ÊNousÊ
pouvonsÊ affirmerÊ queÊ cesÊ effortsÊ desÊ dernièresÊ annéesÊ aurontÊ permisÊ deÊ faireÊ faceÊ àÊ laÊ situa onÊ etÊ deÊ
poursuivreÊ leÊ développementÊ etÊ laÊ miseÊ enÊ œuvreÊ deÊ nosÊ programmesÊ innovateursÊ etÊ deÊ nosÊ nouvellesÊ
ac vitésÊquiÊdémontrent,ÊuneÊfoisÊdeÊplus,ÊlaÊper nenceÊetÊl’efficienceÊdeÊnotreÊinterven onÊauÊseinÊdeÊnotreÊ
communauté. 
 
EnÊeffet,ÊnotreÊtravailÊdeÊproximitéÊdansÊleÊmilieuÊ(Parcs,Êboisées,Êécoles…)ÊainsiÊqu’auprèsÊdesÊorganismesÊdeÊ
notreÊcommunautéÊnousÊaÊpermisÊdeÊdévelopperÊunÊtravailÊdeÊpartenariatÊetÊd’obtenirÊduÊfinancementÊaccruÊ
quiÊaÊfavoriséÊlaÊconsolida onÊdeÊnotreÊapprocheÊetÊdeÊnotreÊoffreÊdeÊservices.ÊNotreÊtravailÊàÊESHG,Êl’essorÊ
duÊprogrammeÊPass-AdoÊpourÊ lesÊélèvesÊdeÊ5eÊetÊ6eÊannéeÊetÊ l’augmenta onÊdeÊ l’achalandageÊdansÊnosÊ3Ê
maisonsÊdeÊ JeunesÊnousÊontÊpermisÊdeÊmaintenirÊ leÊcapÊsurÊnosÊobjec fs,ÊémanantÊdeÊnotreÊplanÊd’ac onÊ
organisa onnel,Ê enÊ axantÊ notreÊ desserteÊ surÊ lesÊ besoinsÊ etÊ lesÊ aspira onsÊ deÊ nosÊ adolescentsÊ etÊ deÊ leurÊ
entourage.Ê EnÊ ceÊ sens,Ê commentÊ neÊ pasÊmen onnéÊ notreÊ voletÊ d’économieÊ socialeÊ favorisantÊ laÊ réussiteÊ
éduca veÊ quiÊ permetÊ àÊ ceux-ciÊ deÊ s’impliquerÊ dansÊ laÊ réalisa onÊ d’ac vitésÊ toutÊ enÊ leurÊ perme antÊ deÊ
s’intégrerÊ etÊ deÊ travaillerÊ auÊmieux-êtreÊ deÊ leurÊ collec vité.Ê AussiÊ ajoutons,Ê queÊ grâceÊ àÊ sonÊ approcheÊ deÊ
travailÊdeÊmilieu,Ê ÊSOSÊContactÊAl-ToÊaÊpar cipéÊac vementÊàÊ l’élabora onÊduÊportraitÊdeÊ l’i néranceÊdeÊ laÊ
Lièvre.Ê 
 
Rappelons,Êenfin,ÊqueÊl’effortÊdéployéÊtantÊparÊlesÊmembresÊduÊconseilÊunifié,ÊparÊl’équipeÊdeÊdirec onÊetÊparÊ
lesÊintervenants,ÊauraÊpermisÊdeÊcréerÊunÊmodèleÊuniqueÊauÊseinÊdesÊorganismesÊcommunautairesÊdeÊnotreÊ
secteur.Ê Ce eÊ innova onÊaÊpermisÊ àÊnosÊdeuxÊorganisa onsÊdeÊ s’enrichirÊdeÊ valeursÊ sûresÊquiÊperme entÊ
nonÊ seulementÊ deÊ donnerÊ àÊ notreÊ structureÊ desÊ ressourcesÊ professionnellesÊ deÊ premierÊ plan,Ê maisÊ aussiÊ
d’offrirÊlesÊou lsÊdeÊges onÊquiÊperme entÊdeÊmesurerÊadéquatementÊl’efficacitéÊdeÊnosÊprogrammesÊetÊdesÊ
servicesÊqueÊnousÊrendonsÊaccessiblesÊauxÊjeunesÊetÊauxÊadultesÊdeÊnotreÊcommunauté.Ê 
 
C’estÊdoncÊdansÊcetÊespritÊqueÊnousÊvousÊprésentonsÊ leÊrésultatÊdeÊnosÊac vités.ÊEnÊterminant,Êperme ez-
nousÊ deÊ remercierÊ nosÊ partenairesÊ quiÊ nousÊ accompagnentÊ dansÊ notreÊ aventureÊ etÊ quiÊ respectentÊ nosÊ
interven onsÊdeÊmêmeÊqueÊnosÊprisesÊdeÊposi onÊassurantÊauxÊjeunesÊdeÊnotreÊcommunautéÊdeÊsen rÊqu’ilsÊ
ontÊleurÊplaceÊetÊqu’ilsÊsontÊentendus. 
 

 
 

  

 
 
 

 

          

 

Sylvain Charron               Richard Poirier   
Direc on générale           Direc on des programmes & de l’Interven on 
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Activités récréo-
éducatives & Comités 

Brianna Boucher 

Jade Bédard 

Julien Simard 

Delphyne Villeneuve 

Sophie Guertin 

Anne –Marie Asselin 
Présidente (Parent) 

 communauté 
Francis René 

Vice-président (Parent) 
Communauté 

 

Louise Clément 
Secrétaire-trésorière /Parent 

communauté 

 

Sébas en Renaud 
Administrateur (Parent) 

communauté 

Jessica Charbonneau  
Administrateur/Parent 

communauté 
 

Nombre de membres / bénévoles:  
762 (715 jeunes, 12 employés & 35 parents) 
 

AGA: Tenue en présen el le 14 juin 
2022  (19 membres par cipants)  
 

Rencontres du CAU: (6) 3 en virtuelle 
& 3 en présen el. 

Autres représentants CAU 
Représentant Direc on DG   
Représentant Employés  (pour la 
Direc on Programmes & Interven on)                         

Membership & Rencontres CAU 
Autres représentants 

William Philips 
Représentant désigné 

Comités Jeunes 

Marijo Clément 
Administrateur (Parent) 

communauté 
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Intervenants (es)   2022-2023 
RichardÊPoirierÊTESÊÊDPI 

KathyÊLépineÊ/ÊTSCÊCer ficatÊToxico 
JenniferÊPaulÊ/ÊTESÊTM 

CrystalÊChartrandÊ/ÊÉtudianteÊBacÊPsychoéduca on 
JessicaÊFor nÊ/ÊCer ficatÊPsychologie 

NatachaÊPiche eÊRobinsonÊ/ÊTESÊÊJanieÊHuotÊLefebvreÊ/ÊTRJP 
AmyÊWhiteÊ/ÊTRJPÊÊÊZoéÊDesjardinsÊ/ÊÉTTS 

ÊArianeÊPerrinoÊ/ÊTRJPÊDanahÊAlÊSakini-AnsariÊ/ÊÉPSY 
Ê 

 

Ados au travail 
 

(projets spéciaux) 
 

William Philips 
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M-Ado jeunes :   
 

UneÊmaisonÊ deÊ jeunesÊ estÊ uneÊ associa onÊ deÊ jeunesÊ quiÊ seÊ donneÊ leÊmandat,Ê surÊ uneÊ baseÊ
volontaireÊetÊdansÊleurÊcommunauté,Êd’avoirÊunÊlieuÊdeÊrencontreÊanimé,ÊoùÊlesÊadolescentsÊetÊ
lesÊpréadolescentsÊdeÊ10-17Êans,ÊauÊcontactÊd’adultesÊsignifica fs,ÊveulentÊdevenirÊdesÊcitoyensÊ
cri ques,Êac fsÊÊetÊresponsables. 
 

NOS OBJECTIFS : 
 
¨ FaireÊl’appren ssageÊdeÊlaÊvieÊcommunautaire; 
 
¨ FaireÊl’appren ssageÊdeÊlaÊvieÊdémocra queÊetÊdeÊsesÊmécanismes; 
 
¨ FavoriserÊlaÊpriseÊenÊchargeÊetÊl’autonomieÊchezÊlesÊjeunes; 
 
¨ Perme reÊ uneÊ améliora onÊ deÊ laÊ capacitéÊ desÊ jeunesÊ d’avoirÊ desÊmeilleuresÊ rela onsÊ

avecÊleurÊentourage; 
 
¨ Perme reÊauxÊjeunesÊd’êtreÊmieuxÊou llésÊpourÊdirigerÊleurÊvie; 
 
¨ DéfendreÊetÊpromouvoirÊlesÊdroitsÊdesÊjeunes. 
 
 

S.O.S. Contact Al-To inc. 
 

AÊ commeÊ mandatÊ deÊ réaliserÊ desÊ ac vitésÊ deÊ promo onÊ deÊ laÊ santéÊ etÊ deÊ préven on/
éduca onÊ desÊ dépendancesÊ auprèsÊ desÊ jeunes,Ê leurÊ entourage,Ê lesÊ adultesÊ significa fsÊ etÊ laÊ
communauté.ÊD’offrirÊunÊserviceÊd’interven onÊenÊsantéÊmentaleÊetÊdépendanceÊdeÊ1èreÊligneÊ
surÊleÊterritoireÊdeÊlaÊValléeÊdeÊlaÊLièvre. 
 

NOS OBJECTIFS : 
 
¨ ÉduquerÊ lesÊ jeunes,Ê leurÊ entourageÊ etÊ lesÊ adultesÊ significa fsÊ auxÊ méfaitsÊ reliésÊ auxÊ

problèmesÊdeÊdépendance; 
 
¨ Aider,Ê supporterÊ etÊ accompagnerÊ lesÊ jeunesÊ et/ouÊ leurÊ entourageÊ auxÊ prisesÊ avecÊ desÊ

difficultésÊreliéesÊauxÊproblèmesÊdeÊdépendance. 

Mission & objec fs 



Qui fréquentent nos ressources ? 
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M-AdoÊ jeunesÊ &Ê SOSÊ Contact-AltoÊ sontÊ solidementÊ implantéesÊ dansÊ laÊ communautéÊ depuisÊ
plusÊdeÊ28Êans.ÊÊBienÊqueÊnosÊmissionsÊvisentÊconcrètementÊàÊaiderÊlesÊjeunes,ÊilÊarriveÊencoreÊ
parfoisÊqueÊceÊtypeÊdeÊressourceÊsoitÊcri quéÊàÊcauseÊdesÊregroupementsÊqu’onÊyÊobserveÊdansÊ
nosÊmaisonsÊdeÊjeunesÊouÊencore,ÊparÊexemple,ÊdansÊlesÊparcs. 
 
SouventÊperçuesÊnéga vement,ÊnosÊressourcesÊsontÊnéanmoinsÊessen ellesÊàÊl’améliora onÊdeÊ
laÊqualitéÊdeÊvieÊdesÊjeunesÊetÊdeÊlaÊcommunauté.ÊLaÊraisonÊd’êtreÊdesÊmaisonsÊdeÊjeunesÊetÊdeÊ
nosÊinterven onsÊdeÊmilieuÊpermetÊd’aiderÊdeÊnombreuxÊjeunes.ÊÊCelaÊdit,ÊbienÊqu’ilÊdemeureÊ
difficileÊ deÊ convaincreÊ lesÊ décideursÊ deÊ laÊ per nenceÊ d’inves rÊ dansÊ ceÊ typeÊ deÊ ressources,Ê
nousÊneÊpouvonsÊsous-es merÊl’impactÊsocialÊdeÊnosÊinterven ons. 
 
DepuisÊ sesÊdébutsÊM-AdoÊ jeunesÊaÊaccueilliÊ plusÊdeÊ7000Ê jeunesÊdifférents,Ê âgésÊdeÊ10ÊetÊ17Ê
ans.ÊC’estÊenÊmoyenneÊplusÊdeÊ6Ê000ÊàÊ8Ê000ÊprésencesÊannuellesÊquiÊsontÊenregistréesÊdansÊ
nosÊ différentsÊ pointsÊ deÊ servicesÊ duÊ parcÊ Beauchampville,Ê duÊ Bistr-Ados etÊ duÊ ComplexeÊ
JeunesseÊGym-Ado dansÊleÊsecteurÊAngersÊ.  
 
EnÊ fait,Ê lesÊ jeunesÊ seÊ présententÊ dansÊ nosÊ lieuxÊ deÊ rencontresÊ pourÊ différentesÊ raisons.Ê LaÊ
majoritéÊ deÊ ceux-ciÊ yÊ viennentÊ pourÊ yÊ rencontrerÊ desÊ amis,Ê jouerÊ auÊ billard,Ê clavarderÊ surÊ
InternetÊ ouÊ encore,Ê pourÊ yÊ organiserÊ desÊ ac vitésÊ ouÊ réaliserÊ desÊ projets.Ê NosÊ projetsÊ
d’économieÊ socialeÊ perme antÊ àÊ certainsÊ adosÊ deÊ travaillerÊ auÊ Bistr-Ados etÊ deÊ s’impliquerÊ
dansÊlaÊcommunautéÊsontÊuneÊautreÊraisonÊexpliquantÊlaÊfréquenta onÊdeÊnosÊressources.Ê  
 
Assurément,Ê certainsÊ jeunesÊ yÊ viennentÊ parceÊ qu’ilsÊ viventÊ desÊ situa onsÊ difficiles.Ê QueÊ ceÊ
soientÊ desÊ ques onsÊ liéesÊ àÊ laÊ persévéranceÊ ouÊ auÊ décrochageÊ scolaire,Ê àÊ laÊ sexualité,Ê auxÊ
rela onsÊ interpersonnelles,Ê familialesÊouÊconcernantÊ lesÊdrogues,Ê lesÊ jeunesÊpeuventÊaborderÊ
cesÊques onsÊenÊtouteÊconfianceÊavecÊnosÊintervenantsÊqualifiés.Ê 
 
D’autreÊ partÊ SOSÊ ContactÊ Al-ToÊ intervientÊ annuellementÊ auprèsÊ deÊ plusÊ deÊ 1,100Ê jeunesÊ
différentsÊdansÊleÊmilieuÊ(Parcs,Êboisées,Êécoles,Êrues…)ÊenÊplusÊdeÊsoutenirÊplusÊdeÊ300ÊparentsÊ
etÊadultesÊfaisantÊappelÊàÊsesÊservicesÊconcernantÊuneÊprobléma queÊpersonnelleÊouÊfamilialeÊ
liéeÊ àÊ laÊ dépendance.Ê SOSÊ ContactÊ Al-ToÊ estÊ aussiÊ présentÊ auÊ seinÊ desÊ organismesÊ
communautairesÊduÊmilieuÊpourÊoffrirÊautantÊauxÊéquipesÊqu’auxÊusagersÊunÊsupportÊauÊniveauÊ
deÊlaÊsantéÊmentaleÊetÊdeÊlaÊdépendance.ÊQueÊceÊsoitÊparÊdesÊconférences,ÊdesÊprésenta onsÊ
ouÊduÊ sou enÊauxÊusagers,Ê SOSÊContactÊestÊplusÊqueÊ jamaisÊunÊ incontournableÊpourÊ leÊbien-
êtreÊdesÊjeunes,ÊdeÊleurÊfamilleÊouÊdeÊleurÊentourage. 
 
VoilàÊautantÊdeÊraisonsÊquiÊdonnentÊleÊgoûtÊauxÊjeunesÊdeÊnotreÊcommunautéÊdeÊpar ciperÊàÊlaÊ
vieÊenÊsociété. 



Rapport d’ac vités 
 

Présenté par M-Ado jeunes    
& S.O.S. Contact Al-To 
AGA  du 14 juin 2023 9 

EnÊ2022-2023ÊnotreÊimplica onÊlocaleÊaÊétéÊimportanteÊàÊdifférentsÊniveaux.ÊQueÊ
ceÊsoitÊdeÊnotreÊimplica onÊac veÊÊauÊseinÊdeÊlaÊTableÊdeÊdéveloppementÊsocialÊ
deÊ laÊ LièvreÊ ouÊ notreÊ partenariatÊ avecÊ plusieursÊ organismesÊ duÊ milieu,Ê notreÊ
présenceÊviseÊàÊfavoriserÊl’améliora onÊdeÊlaÊqualitéÊdeÊvieÊetÊl’apportÊdesÊjeunesÊ
auÊseinÊdeÊdéveloppementÊdeÊnotreÊcommunauté.Ê 
 

EnÊ ceÊ sens,Ê ilÊ fautÊ soulignerÊ queÊ laÊ dernièreÊ annéeÊ auraÊ permisÊ deÊ démontrerÊ
l’impactÊ socialÊ deÊ notreÊ présenceÊ auÊ seinÊ deÊ laÊ communauté.Ê NotreÊ présenceÊÊ
dansÊleÊmilieuÊnotammentÊdansÊlaÊrue,ÊlesÊparcs,ÊlesÊboisées,ÊauprèsÊdeÊlaÊBanqueÊ
alimentaireÊ etÊ desÊ organismesÊ communautairesÊ deÊ laÊ LièvreÊ nousÊ aÊ permisÊ deÊ
d’élaborer,ÊàÊlaÊdemandeÊduÊComitéÊsurÊl’i néranceÊdeÊlaÊTDSL,ÊunÊportraitÊsurÊlaÊ
situa onÊdeÊl’i néranceÊdansÊnotreÊRLS.ÊNosÊservicesÊinnovateursÊqueÊnousÊavonsÊ
développéÊpourÊrejoindreÊetÊsoutenirÊlesÊJeunesÊetÊdeÊleurÊentourage,ÊontÊpermisÊ
deÊ prouver,Ê encoreÊ uneÊ fois,Ê l’efficacitéÊ deÊ nosÊ deuxÊ ressourcesÊ auÊ seinÊ deÊ laÊ
communauté. 
 

Voici un aperçu de nos représenta ons et de notre implica on dans le milieu  
(Directeur général, du Directeur des points de service et de l’interven on ainsi 
que l’intervenante de milieu): 
 

· Par cipa on  à la Table de développement social de la Lièvre. 
· Par cipa on au Comité régional en préven on des dépendances. 
· Développement d’un partenariat avec le CSSCV et l’école Aux           

Quatres-Vents pour les élèves de 5e et 6e année et les élèves de l’ESHG en 
préven on des dépendances ainsi que la mise en place du programme  
Pass-Ados dans les Maisons de Jeunes. 

· Par cipa on Concerta on régionale en dépendances en milieu scolaire. 
· Par cipa on à la Table de concerta on sur la persévérance scolaire. 
· Par cipa on à la Table de concerta on sur la sécurité alimentaire. 
· Par cipa on au Comité sur l’i nérance de la Basse-Lièvre 
· Par cipa on à la maison communautaire de Masson 
· Membre de la CDC Rond Point… 
 

En bref, nous avons par cipé à plusieurs concerta ons et avons développé des 
ententes de services et de partenariat avec 22 organismes du milieu (voir 
tableau ci-joint) 

Représenta on & Implica on 
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NousÊ es monsÊ importantÊ deÊ soulignerÊ l’apportÊ deÊM-AdoÊ jeunesÊ etÊ deÊ SOSÊ ContactÊÊÊÊÊÊ
Al-ToÊdepuisÊplusÊdeÊ28ÊansÊauÊdéveloppementÊdeÊlaÊcommunautéÊetÊàÊÊl’améliora onÊ
marquéeÊdeÊlaÊqualitéÊdeÊvieÊoùÊsontÊimplantésÊnosÊdifférentsÊpointsÊdeÊservices.ÊÀÊcetÊ
égard,ÊplusieursÊprojetsÊparascolairesÊstructurantsÊontÊétéÊréalisésÊparÊnosÊorganisa onsÊ
auÊ courantÊ desÊ annéesÊ favorisant,Ê àÊ notreÊ avis,Ê leÊ rayonnementÊ deÊ nombreuxÊ
adolescentsÊdansÊlaÊcommunautéÊdansÊlaquelleÊnousÊintervenons.Ê 
 
GrâceÊ àÊ sonÊ leadershipÊ etÊ àÊ sonÊ modèleÊ deÊ ges onÊ unique,Ê M-AdoÊ JeunesÊ &Ê SOSÊ
ContactÊAl-ToÊÊontÊréussi,ÊauÊcoursÊdesÊannées,ÊàÊmaintenirÊetÊàÊrenouvelerÊ laÊrece eÊ
desÊ MaisonsÊ desÊ jeunesÊ enÊ implantantÊ notammentÊ desÊ pointsÊ deÊ serviceÊ novateursÊ
(Bistr-Ados & Gym-Ado)Ê etÊ uneÊ approcheÊ deÊ milieuÊ quiÊ répondentÊ auxÊ a entesÊ desÊ
adolescentsÊdeÊnotreÊcommunauté.ÊEnÊseÊservantÊdeÊ laÊrece eÊdesÊcomitésÊdeÊ jeunesÊ
pourÊ qu’ilsÊ puissentÊ dessinerÊ leurÊ lieuÊ deÊ rencontreÊ enÊ fonc onÊ deÊ leursÊ goûts,Ê nousÊ
avonsÊ permisÊ àÊ ceux-ciÊ deÊ s’impliquerÊ dansÊ desÊ ini a vesÊ communautairesÊ fortÊ
prome eusesÊetÊdeÊdévelopperÊuneÊentrepriseÊd’économieÊsocialeÊ«ÊnouveauÊgenreÊ».Ê
DesÊprojetsÊintéressantsÊd’économieÊsocialeÊontÊaussiÊétéÊréalisésÊavecÊlaÊpar cipa onÊ
ac veÊdeÊnosÊadolescents.ÊQueÊceÊsoitÊleÊprojetÊdesÊVélosÊpopulairesÊouÊdeÊceluiÊd’ÉcranÊ
deÊ Lune,Ê lesÊ adosÊ ontÊ suÊ seÊ créerÊ desÊ emploisÊ toutÊ enÊ prouvantÊ laÊ viabilitéÊ deÊ leursÊ
projets.Ê IlÊ s’agitÊ d’unÊ mécanismeÊ accentuantÊ laÊ par cipa onÊ citoyenneÊ deÊ nosÊ
adolescentsÊetÊquiÊpermetÊd’augmenterÊleurÊes meÊdeÊsoi.Ê 
 
C’estÊ avecÊ ce eÊ rece eÊ gagnanteÊ queÊ M-AdoÊ jeunesÊ &Ê SOSÊ ContactÊ Al-ToÊ IncÊ ontÊ
concré séÊ enÊ 2016-17Ê laÊ réalisa onÊ d’unÊ complexeÊ jeunesse,Ê leurÊ dernierÊ pointÊ deÊ
service.ÊGrâceÊauÊpartenariatÊavecÊ laÊVilleÊdeÊGa neauÊpourÊ leÊdéveloppementÊdeÊnosÊ
infrastructuresÊetÊdeÊnotreÊdesserte,ÊceÊprojetÊuniqueÊdansÊlequelÊonÊretrouve,ÊenÊautre,Ê
unÊGymÊpourÊAdosÊetÊunÊ lieuÊdeÊrencontreÊaniméÊrépondÊadéquatementÊauxÊa entesÊ
desÊ jeunesÊ d’aujourd'hui.Ê CommentÊ neÊ pasÊ soulignerÊ aussiÊ leÊ nouveauÊ programmeÊÊÊ
Pass-Ado,ÊqueÊnousÊavonsÊlancéÊpourÊlesÊpréadolescentsÊenÊ2019ÊavecÊlaÊcollabora onÊ
duÊscolaireÊquiÊpermetÊd’agirÊplusÊtôtÊenÊpréven on.Ê 
 
Enfin,ÊilÊneÊfautÊpasÊmanquerÊdeÊsoulignerÊl’expansionÊduÊmandatÊdeÊSOSÊContactÊAl-ToÊ
quiÊenÊplusÊd’êtreÊprésentsÊdansÊleÊmilieuÊ(parcs,Êboisées,Êécoles,Êrues…)ÊestÊmaintenantÊ
présentsÊauprèsÊdesÊorganismesÊcommunautairesÊduÊmilieuÊpourÊoffrirÊsonÊsou enÊenÊ
ma èreÊdeÊsantéÊmentaleÊetÊdépendance.ÊAjoutonsÊqu’enÊ2022-23ÊsonÊexper seÊdansÊ
laÊleÊmilieuÊaÊmêmeÊpermisÊdeÊd’élaborerÊunÊportraitÊsurÊl’i néranceÊÊdeÊlaÊLièvre. 

Rayonnement dans la communauté 
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DifférentsÊ comitésÊ sontÊ misÊ enÊ placeÊ parÊ lesÊ jeunesÊ accompagnerÊ deÊ l’équipeÊ
d’interven onÊ pourÊ favoriserÊ l’appren ssageÊ duÊ processusÊ démocra queÊ etÊ deÊ
sesÊmécanismes.ÊLesÊjeunesÊsontÊinvitésÊàÊcréerÊet/ouÊactualiserÊdesÊidéesÊetÊdesÊ
projetsÊfavorisantÊlaÊconnaissanceÊetÊl’expressionÊdeÊsoi.ÊCesÊcomitésÊperme entÊ
d’améliorerÊlaÊcapacitéÊd’ac onÊdesÊjeunes. 
 

Þ Comité Leadership :Ê CeÊ comitéÊ élaboreÊ etÊ proposeÊ lesÊ ac vitésÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊ
récréo-éduca vesÊ (voyages,Ê sor es,Ê soiréesÊ théma ques,Ê ac vitésÊ ludiquesÊ
ouÊéduca ves,Êetc...). 

 

Þ Persévérance scolaire: SupportÊauxÊjeunesÊtantÊdansÊleursÊtravauxÊscolairesÊÊ
queÊdansÊ leurÊ vécuÊ quo dienÊenÊmilieuÊ scolaireÊ favorisantÊ ainsiÊ laÊ réussiteÊ
éduca ve.Ê 

 

Þ Comité projets spéciaux :Ê CeÊ comitéÊ estÊ composéÊ desÊ adolescentsÊ quiÊ
travaillentÊ àÊ laÊ can neÊ etÊ àÊ laÊ consoleÊ (DJÊ Box)Ê duÊBistr-Ados.Ê DeÊ plus,Ê ceÊ
groupeÊ deÊ jeunesÊ par cipeÊ ac vementÊ àÊ laÊ miseÊ enÊ œuvreÊ deÊ projetsÊ
d’économieÊsocialeÊquiÊaÊcommeÊobjec fÊlaÊcréa onÊd’emploisÊpourÊlesÊadosÊ
afinÊ deÊ prévenirÊ leÊ décrochageÊ scolaireÊ enÊ leurÊ offrantÊ uneÊ expérienceÊ deÊ
travailÊleurÊperme antÊainsiÊdeÊs’impliquerÊdansÊleurÊcommunauté. 

 

Þ Comité du Supershow :ÊCeÊcomitéÊréaliseÊponctuellementÊdesÊspectaclesÊdeÊ
musiqueÊd’envergureÊme antÊenÊvede eÊdesÊtalentsÊlocaux 

 
 
 

Comités de jeunes M-Ado Jeunes 
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Présenta on des tableaux 
(RésultatsÊ2022-2023) 

 

Tableaux 1A/1B  -  Présences M-Ado jeunes & Réseaux sociaux 

Parc Beauchampville, Bistr-Ados & Complexe jeunesse à Angers 

NousÊconstatonsÊdansÊ leÊ tableauÊ1A,Ê10,085ÊprésencesÊdansÊnosÊdifférentsÊpointsÊdeÊservices,Ê
incluantÊ nosÊ contactsÊ&Ê nosÊ interac onsÊdansÊ lesÊ réseauxÊ sociaux,Ê soitÊ uneÊ augmenta onÊdeÊ
22%Êd’achalandageÊenÊprésen elÊparÊrapportÊàÊl’annéeÊdernière,ÊuneÊbonneÊnouvelleÊauÊsor rÊ
deÊlaÊPandémie.ÊNotonsÊqueÊlesÊinterac onsÊauÊniveauÊdesÊmédiasÊsociauxÊdemeurentÊ,ÊtoutÊdeÊ
même,Ê uneÊ bonneÊ alterna veÊ pourÊ répondreÊ plusÊ efficacementÊ auxÊ besoinsÊ desÊ jeunesÊ
d’aujourd'hui.Ê AuÊ sor rÊ deÊ laÊ PandémieÊ onÊ constateÊ queÊ notreÊ capacitéÊ àÊ s’ajusterÊ auxÊ
différentesÊmesuresÊsanitairesÊaÊpermisÊd’obtenirÊdesÊsuccèsÊinespérésÊdansÊlaÊrepriseÊcomplèteÊ
deÊnosÊac vités.ÊLeÊProgrammeÊPass-AdosÊaÊa réÊ1390ÊprésencesÊ Ê soitÊuneÊaugmenta onÊdeÊ
25%.Ê L’achalandageÊ duÊ pointÊ deÊ servicesÊ duÊ ParcÊ Beauchampville,Ê quiÊ estÊ ouvertÊ 5Ê moisÊ
seulementÊdepuisÊtroisÊans,ÊaÊaugmentéÊdeÊ52%.ÊÊLaÊmoyenneÊdeÊprésencesÊparÊjourÊseÊtrouveÊaÊ
unÊpeuÊplusÊdeÊ35Êjeunes/jour.ÊEnfinÊplusÊdeÊ800ÊjeunesÊdifférentsÊontÊfréquentéÊnosÊpointsÊdeÊ
servicesÊetÊpar cipéÊàÊnosÊac vités.Ê 
LeÊ TableauÊ 1BÊmontreÊ quantÊ àÊ luiÊ leÊ succèsÊ duÊ développementÊ etÊ laÊmiseÊ enÊœuvreÊ deÊ nosÊ
nouvellesÊplateformesÊdeÊréseauxÊsociaux. 
 

Heures d’ouverture : 

Þ Parc Beauchampville; OuvertureÊdeÊMaiÊàÊSeptembreÊdeÊ15Êh00ÊàÊ21Êh00Ê(4Êjours); 
Þ Bistr-Ado;  LesÊlundiÊauÊjeudiÊdeÊ18Êh00ÊàÊ21ÊhÊ00Ê&ÊvendrediÊdeÊ18ÊhÊàÊ22ÊhÊ00; 
Þ Complexe jeunesse:Ê ÊDuÊ lundiÊauÊ jeudiÊdeÊ18Êh00ÊàÊ21ÊhÊ00;Ê ÊProgrammeÊ10-12ÊansÊ lesÊ

LundiÊauÊvendrediÊdeÊ15hÊ00ÊàÊ17h00.ÊProgrammeÊPass-AdosÊ11:00ÊàÊ13:00Ê(LundiÊauÊjeudiÊ
deÊseptembreÊàÊjuin). 

 

Tableau 2  -  Types d’interven ons 

EnÊ2022-2023,Êc’estÊ29,873Êinterven onsÊquiÊontÊétéÊeffectuéesÊdansÊnosÊ3ÊpointsÊdeÊservices,Ê
soitÊ uneÊ augmenta onÊdeÊ66%ÊparÊ rapportÊ àÊ l’anÊdernierÊ soitÊ uneÊ autreÊ annéeÊ record.Ê Ce eÊ
annéeÊceÊÊsontÊencoreÊuneÊfoisÊlesÊinterven onsÊauÊniveauÊdesÊrela onsÊinterpersonnellesÊavecÊ
9431Ê interven onsÊ (29%)Ê quiÊ sontÊ lesÊ plusÊ fréquentes.Ê LesÊ interven onsÊ auxÊ probléma quesÊ
rencontréesÊ àÊ l’écoleÊ (Décrochage,Ê persévéranceÊ scolaire)Ê viennentÊ enÊ deuxièmeÊ placeÊ
(7295=>25%).Ê LesÊ interven onsÊ familialesÊ liéesÊ avecÊ 5048Ê (17%)Ê ontÊ prisÊ laÊ troisièmeÊ place.Ê
SuiventÊ ensuiteÊ lesÊ interven onsÊ amoureusesÊ (3266=>11%),Ê lesÊ interven onsÊ enÊ lienÊ avecÊÊ
l’abusÊetÊl’in mida onÊ(7%)Ê... 
 

Tableau 3 - Ac vités de préven on et de promo on de la santé 

C’estÊ290Êac vitésÊ(ac vitésÊrécréo-éduca vesÊetÊateliers)ÊquiÊontÊétéÊréaliséesÊa rantÊplusÊdeÊ
2006Êpar cipantsÊsoitÊuneÊaugmenta onÊdeÊ19.7%ÊduÊtauxÊdeÊpar cipa on.ÊNotons,ÊencoreÊuneÊ
fois,ÊleÊsuccèsÊsansÊpareilÊdeÊl’ÉtéÊdesÊAdosÊpendantÊlaÊPandémie. 
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Différents services et programmes sont offerts aux jeunes, leur entourage, les  adultes 
significa fs et la communauté du territoire de la Vallée-de-la-lièvre. 
 

Tableau 4A  -  Interven on de milieu  
ÀÊ l’aideÊ d’unÊ intervenantÊ jeunesseÊquiÊ circuleÊdansÊ lesÊparcs,Ê rues,Ê boisésÊ etÊ autresÊ endroitsÊ
stratégiquesÊainsiÊqueÊdansÊlesÊmaisonsÊdeÊjeunes,Êl’interven onÊdeÊmilieuÊviseÊàÊaméliorerÊlaÊ
qualitéÊ deÊ vieÊ desÊ jeunesÊ duÊ secteurÊ EstÊ deÊ laÊ villeÊ deÊ Ga neauÊ etÊ duÊ territoireÊ deÊ laÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊ
Vallée-de-la-lièvre.ÊEnÊ2022-2023,Êc’estÊ16,563Ê interven onsÊdeÊ1reÊ ligneÊquiÊontÊétéÊréaliséesÊ
soitÊ 110%Ê deÊ plusÊ qu’enÊ 2020-21Ê dontÊ 5056Ê (30%Ê deÊ plus)Ê àÊ l’écoleÊ secondaireÊ ESHG.Ê 22%Ê
(3,606)Ê deÊ cesÊ interven onsÊ sontÊ enÊ dépendanceÊ suiviesÊ deÊ prèsÊ deÊ cellesÊ enÊ rela onÊ
interpersonnellesÊ 3,507Ê (21%).Ê SuiventÊ ensuiteÊ lesÊ interven onsÊ enÊ persévéranceÊ scolaireÊ
3007=>18%),ÊfamilialesÊ(2000=>12%)Ê…ÊOnÊnoteÊqueÊlesÊinterven onsÊconcernantÊlaÊPANDÉMIEÊ
ontÊ grandementÊ diminuéesÊ etÊ neÊ représententÊ Ê plusÊ queÊ 2%.Ê Ê C’estÊ 836Ê visitesÊ quiÊ ontÊ étéÊ
effectuéesÊ dansÊ 85Ê sitesÊ référencés.Ê NotonsÊ queÊ notreÊ TravailÊ deÊmilieuÊ seÊ dérouleÊ surÊ uneÊ
périodeÊ deÊ maintenantÊ 60Ê heuresÊ parÊ semaineÊ grâceÊ àÊ l’obten onÊ d’uneÊ subven onÊ duÊ
MinistèreÊdeÊlaÊSécuritéÊpubliqueÊetÊdesÊfondsÊcommunautairesÊCannabis. 
 

Tableau 4B -  Interven on de milieu  
CeÊTableauÊpermetÊd’établirÊleÊprofilÊdesÊjeunesÊrencontréesÊdansÊlesÊdifférentsÊgroupesÊd’âgeÊ
10-17Ê ansÊ (avecÊ l’ajoutÊ d’unÊ voletÊ préven onÊ pourÊ lesÊ 10-12Ê ans)Ê &Ê 18-25Ê ans.Ê NotonsÊ
qu’actuellementÊ notreÊ travailÊ nousÊ aÊpermisÊ deÊ rencontrerÊ 1180Ê jeunesÊ différentsÊ dontÊ 52%Ê
étaientÊdesÊgarçons. 
 

Tableau 5  -  Ac vités de promo on et de préven on 
DurantÊ l’annéeÊ 2022-2023,Ê c’estÊ 222Ê ac vitésÊ préven vesÊ quiÊ ontÊ étéÊ réalisées.Ê DeÊ parÊ saÊ
présenceÊ enÊ maisonsÊ desÊ jeunes,Ê l’intervenantÊ deÊ milieuÊ présenteÊ avecÊ l’aideÊ deÊ l’équipeÊ
d’intervenant,ÊdeÊfaçonsÊponctuellesÊetÊ informelles,ÊdesÊ interven onsÊet/ouÊateliersÊéduca fsÊ
etÊpréven fs.ÊCe eÊannée,Êc’estÊ1749Êpar cipantsÊquiÊontÊbénéficiéÊdeÊcesÊ interven ons.Ê ÊDeÊ
plus,ÊoutreÊ lesÊ interven onsÊdansÊ lesÊmédias,ÊnosÊconférencesÊetÊprésenta onsÊdansÊ leÊcadreÊ
duÊ projetÊ cannabisÊ etÊ notreÊ présenceÊ dansÊ lesÊ organismesÊ duÊ milieuÊ ontÊ rejointÊ 246Ê
par cipants. 
 

Tableau 6  -  Accueil social « Aide support et accompagnement »  
ServicesÊ offertsÊ parÊ notreÊ ÉducateurÊ spécialiséÊ (DPI),Ê notreÊ intervenanteÊ deÊ milieuÊ etÊ notreÊ
intervenanteÊ enÊ dépendance.Ê CeÊ serviceÊ d’Aide,Ê deÊ supportÊ etÊ d’accompagnementÊ estÊ unÊ
serviceÊd’accueilÊsoitÊd’écouteÊtéléphoniqueÊouÊdeÊrencontresÊindividuellesÊavecÊlesÊjeunes,ÊlesÊ
parentsÊ etÊ lesÊ autresÊ adultesÊ vivantÊ uneÊ probléma queÊ personnelleÊ ouÊ familialeÊ liéeÊ àÊ laÊ
dépendance.ÊCe eÊannée,Êc’estÊ3,406ÊrencontresÊindividuellesÊ(jeunes,ÊadultesÊetÊfamilles)Êet/
ouÊinterven onsÊtéléphoniquesÊquiÊontÊétéÊeffectuées,ÊsoitÊuneÊhausseÊdeÊ72%ÊchezÊlesÊjeunes.Ê
DeÊceÊnombre,Ê447ÊpersonnesÊ(13%)ÊontÊétéÊréféréesÊouÊdirigéesÊversÊd’autresÊressources.Ê 

Présenta on des tableaux 
(RésultatsÊ2022-2023) 
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REVENUS 2023-2024 
M-ADO JEUNES   
Centre intégré santé services sociaux de l’Outaouais (PSOC) 235,368.00 
Ville de Ga neau 45,000.00 
Centraide Outaouais 20,220.00 
Levée de fonds / Ac vités  5,000.00 
Ventes can ne 500.00 
Programme PEÉ 3,986.00 
TOTAL 310,074.00 

GRAND TOTAL 310,074.00 
  

DÉPENSES 2023-2024 
Salaires & bénéfices marginaux 258,215.00 
Télécommunica ons 8,585.00 
Ac vités / promo on 15,600.00 
Honoraires professionnels 6,022.00 
Entre en 2,075.00 
Électricité chauffage 1,000.00 
Fournitures Ventes 300.00 
Frais déplacement 2,400.00 
Frais de bureau 2,500.00 
Assurances 2,677.00 
Frais bancaires 600.00 
Forma on 1,000.00 
Co sa on 100.00 
SOUS-TOTAL 301,074.00 
   
DGA/ Amor ssement Complexe Jeunesse 9,000.00 
SOUS-TOTAL 9,000.00 
  

GRAND TOTAL 310,074.00 
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REVENUS 2023-2024 
SOS CONTACT AL-TO INC   

Centre intégré santé services sociaux de l’Outaouais (PSOC) 125,384.00 
CISSSO / DSPU Projets cannabis 25,040.00 
Ministère de la sécurité publique (PFIPPC) 40,000.00 
Centraide Outaouais 11,770.00 
Programme PEÉ 4,000.00 
Levée de fonds (Dons) Ac vités 500.00 
TOTAL 206,694.00 
  

GRAND TOTAL 206,694.00 

DÉPENSES 2023-2024 
Salaires & bénéfices marginaux 186,401.00 
Honoraires Professionnels 4,977.00 
Frais de communica ons 2,100.00 
Électricité chauffage 1,000.00 
Frais de déplacement 3,480.00 
Promo on/ ac vités (interven on) 3,500.00 
Co sa on 300.00 
Entre en & répara on 1,000.00 
Frais de bureau & Matériel équipement 1,400.00 
Frais bancaires 36.00 
Assurances 500.00 
Forma on 2,000.00 
SOUS-TOTAL 206,694.00 
  

GRAND TOTAL 206,694.00 
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O :  E   ’         
P :  M      

Objec fs spécifiques 
 

AméliorerÊ notreÊ visibilitéÊ dansÊ leÊÊ
secteurÊ estÊ deÊ laÊ VilleÊ deÊ
Ga neau. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SoutenirÊ laÊ diversifica onÊ deÊ nosÊ
sourcesÊdeÊfinancement. 
 
 
 
PoursuivreÊlaÊconsolida onÊdeÊnosÊÊ
pointsÊdeÊÊservices. 
 
 
 
 
 

PoursuivreÊ l’évalua onÊ deÊÊÊÊÊÊÊÊ
l’efficacitéÊ deÊ notreÊ
programma on. 
 
RechercheÊ deÊ financementÊ pourÊ
nosÊinfrastructures. 

Buts 
 

Þ ReconnaissanceÊdeÊnotreÊmissionÊetÊÊ
deÊnosÊservices. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Þ OffrirÊ uneÊ programma onÊ plusÊ
diversifiéeÊ &Ê Ê amélioréeÊ dansÊ nosÊ
différentsÊpointsÊdeÊÊservices.Ê 

Þ AugmenterÊ notreÊ interven onÊ deÊ
milieu. 

 

Þ MaximiserÊ l’u lisa onÊ deÊ Ê notreÊ
personnelÊ etÊ deÊ nosÊ ressourcesÊ
financières. 

Þ GérerÊ laÊ croissance/décroissanceÊ
deÊnosÊÊpointsÊdeÊservices. 

 
 
 

Þ AnalyseÊ desÊ probléma quesÊÊ
par culières. 

 
 
Þ GérerÊ plusÊ adéquatementÊ nosÊ

dépensesÊ d’entre enÊ etÊ deÊÊ
répara onÊ deÊ nosÊ pointsÊ deÊÊÊÊ
services. 

Þ RépondreÊ auÊ problèmeÊ deÊ
transportÊ enÊ s’assurantÊ deÊÊ
maximiserÊ laÊ proximitéÊ deÊ nosÊ
pointsÊdeÊservices. 

 

Moyens 
 

· AccorderÊdesÊheuresÊpourÊlaÊpromo on. 
· Par ciperÊac vementÊauxÊconcerta onsÊduÊ

milieu. 
· DévelopperÊdesÊini a vesÊdeÊpartenariat. 
· Publicité / promo on (Pamphlet, média 

etc. ). 
· DéveloppementÊ etÊ miseÊ enÊ œuvreÊ d’unÊ

PlanÊdeÊcommunica on. 
· Poursuivre le développement & la mise en 

œuvre de nos plateformes de nos médias 
sociaux . 

· DemandesÊ pourÊ projetsÊ spéciauxÊ
(municipal,ÊprovincialÊ&ÊÊfédéral).. 

· EmploiÊQuébec,ÊDRHC,ÊFonda ons. 
· Poursuivre le développement et mise en 

œuvre de nouveaux programmes. 
 
 

· Développement et mise en œuvre d’une 
grille d’évalua on du personnel. 

· SuiviÊ budgétaireÊ àÊ court,Ê moyenÊ &Ê longÊ
terme. 

· Implica on accrue des Comités de Jeunes. 
 
 
· SuiviÊ deÊ nosÊ grillesÊ Ê d’évalua onÊ etÊ desÊ

dépensesÊaffectéesÊàÊchaqueÊprogramme. 
 
 
 

· TrouverÊdesÊsolu onsÊdurablesÊpourÊÊpallierÊ
auÊvieillissementÊdeÊnosÊinfrastructuresÊ. 

· Recherche de financement et/ou de 
solu ons avec nos  partenaires pour 
répondre au problème de transport. 

· Suivi du protocole pour les infrastructures 
avec la ville de Ga neau. 

· SuiviÊpopula on. 

Plan d’ac on organisa onnel  2023-2024 



 

 

Album photo 2022-23 



Merci à nos partenaires  

de croire en  la  Jeunesse ! 


